Tvoj) mentor za

Delovni zvezek, DAN 1

Zate, ki s svojim delom Zelis doseci vec, zasluziti ve¢
in biti bolj cenjen!

Zivijo, sem Miha Bavec, tvoj mentor za uspeh.
Zate sem pripravil nekaj pomembnih lekcij.

.. Zakaj je dober mentor tako pomemben? Ce svoje Zivljenje mentoriras,
medtem, ko si sam izbiras smeri in se nato v izbrani smeri premikas,
posledicno prides do Zelenega cilja. VeCina ljudi preprosto gre skozi zivljenje in
desetletja jim spolzijo skozi prste. Vendar ne tebi, ne sedaj! Sedaj imas

mentorirano Zivljenje.

Pred seboj imas »Tvoj mentor za uspeh — delovni zvezek, st. T« in Z Njegovo
pomocjo bos odkril nekaj pomembnih informacij, ki so kljucne na poti do

uspeha. Vse, kar za to potrebujes je, da si vzames ¢as zase in delujes, zato
AKCIJA!



Tvoj uspeh je odvisen od tega, kako hitro bos dosegal cilje, glede na TVOJE
zmoznosti. Bistven je napredek pri doseganju posameznega cilja. In to je tisto,
kar je pomembno v programu Tvoj mentor za uspeh. Vsak korak = Napredek

= Uspeh!

1 najpomembnejsa stvar, ki jo
moras spremeniti

Kaj si odkril v danasnji lekciji 1. videa?

e PRAVI razlog, zakaj vecCina ljudi v svojem Zivljenju ne doseZe ciljev in

rezultatov kot so si jih zastavili.

o Kako jasno izraziti svojo identiteto, da bodo drugi ljudje lazje vedeli,

kaj jim ti ponujas in kdaj naj te poiscejo.

e Zakajje pomembno, da znas svoje ideje izraziti tako, da te bo razumel

tudi 8-letnik

e 3 preproste naloge, ki te bodo Ze na zaCetku pozicionirale za uspeh




1. Razmisli, kdo si

Verjetno si opazil, da imas veliko idej o tem, kdo si. Lahko bi delal to, lahko bi

delal ono, lahko bi delal nekaj tretjega.

Ce mi niti sami ne znamo jasno in glasno povedati, kdo smo, kako bodo to

vedeli drugi?

V primeru, da bos jasno izrazil svojo identiteto, bodo drugi vedeli, kdaj morajo

priti do tebe.

Na tem svetu velja eno pravilo: »Tisti, ki dela vse, stalno isce posel. Tisti, ki ve,

kaj dela, posel isce njega.«

Odloci se torej, kdo si in kaj delas.

Znas to jasno izraziti? Strni svoje misli spoda;j ...

Ce imas vec idej, pretehtaj, katera je tista ideja, ki je vredna, da se v njej

razvijas, pozicioniras in se zanjo odlocCis.



2. Bodi empaticen

Se znas postaviti v Cevlje svojih kupceyv, oz. tistih ljudi, s katerimi kaj delas.

Denimo, da si stars. Postavi se v Cevlje svojega otroka, ki opazuje svojega
starsa in od njega nekaj potrebuje.

To, kdo si ti, moras znati povedati na tak nacin, da drugi razumejo, kdo si ti.

ldeje, s katerimi se opisujes, tudi svojo identiteto in svojo samopodobo,
moras predstaviti na tak nacin, da te razumejo drugi.

Kadar poenostavis jezik, s katerim se predstavljas in poskusas razumeti, je to
lazje za druge in za nekatere dele tebe samega.

Zapisi spodaj, kdo si, na tak nacin, da te bo razumel tudi 8-letnik.



3. Kaj doprinasate drugim?

Kaj doprinasas v sirsi sistem okoli sebe?

Ne glede na to, ali je to trg, na katerem delujes, ali je to neko podjetje, znotraj

katerega gradis svojo kariero ali pa je to druzina, ki jo ustvarjas kot partner in
stars.

Zelo pomemben del tega, da si lahko uspesen je, da dobro razumes, kaj
lahko doprinasas v te sSirse sisteme okoli sebe.

Kaj natancno to je?



Ti je uspelo?

Sedaj ves, kdo si, znas to povedati na glas in znas povedati tudi drugim, kaj
lahko dobijo od tebe.

Ze &utid moc v sebi, ki si ji pridobil zgolj zaradi tega?

Zapomni si: »Komunikacija doloCa meje tvojega uspehal«

Se veselim najinega naslednjega srecCanja!

Miha

['voj meartor za
Miha Bavec
poslovni coach in trener, strokovnjak za razvoj vodstvenih kadrov




